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g""" DIRECTIA JUDETEANA PENTRU SPORT SI TINERET CONSTANTA

1.

ANUNT

Directia Judeteani pentru Sport si Tineret Constanta organizeazi concurs pentru ocuparea unor functii
contractuale vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022, respectind prevederile art. IV 0.U.G.
34/2023 si art. VII, alin (3) din O.U.G nr. 115/2023, dupé cum urmeazi:

Denumirea postului: muncitor calificat T (camerista) — 1 post

Nivelul postului: functie de executie

Structura/Serviciu/Compartiment: Administrativ Complex Sportiv Tomis
Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sfiptiméni

Perioada: nedeterminati

Conditii specifice:

- Studii generale;

- Diploma absolvire curs de calificare in meseria de ,,camerista”

- Vechime in munci minim 3 ani

. Denumirea postului: Ingrijitor (spalitor vase ) — 1 post

Nivelul postului: functie de executie
Structura/Serviciu/Compartiment: Administrativ Hotel Sport
Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe s#ptiména
Perioada; nedeterminati

Conditti specifice:

- Studii generale;

- Vechime in muncé minim 1 an

. Denumirea postului: tehnician JA (receptioner) — 1 post

Nivelul postului: functie de executie

Structura/Servicin/Compartiment: Administrativ Hotel Sport

Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptiméni

Perioada: nedeterminati

Conditii specifice:

- Studii medii;

- Diploma absolvire curs de calificare in meseria de ,,receptioner, tehnician in hotelarie”
- Vechime in muncd minim 5 ani
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AGENTIA N ATIONALA PENTRU SPORT

. Denumirea postului: muncitor calificat I (barman) — 1 post

Nivelul postului: functie de executie
Structura/Serviciu/Compartiment: Administrativ Restaurant Sport
Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptiméani
Perioada; nedeterminaté

Conditii specifice:

- Studii medii

- Diploma absolvire curs de calificare in meseria de ,,barman/ospitar”;
- Vechime in exercitarea meseriei minim 5 ani

. Denumirea postului: ingrijitor (curatator zarzavat) — 1 post
Nivelul postului: functie de executie
Structura/Serviciu/Compartiment: Administrativ Restaurant Sport
Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptiméni
Perioada: nedeterminati
Conditii specifice:

Studii generale;
- Vechime in munc minim 1 an

. Denumirea postului: muncitor calificat I { intretinere/reparatii) — 1 post
Nivelul postului: functie de executie
Structura/Servicin/Compartiment: Administrativ Sala Sporturilor Simona Amanar
Durata timpului de hzcru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sptiménd, (durata timpului de lucru fiind — inegal)
Perioada: nedeterminati
Conditii specifice:
Studii medii / gcoald profesionald / studii cu profil tehnic
- Vechime in exercitarea meseriei minim 5 ani

. Denumirea postului: ingrijitor (curatenie) — 1 post
Nivelul postului: functie de executie
Structura/Serviciw/Compartiment: Administrativ Sala Sporturilor Sirnona Aménar
Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe s&ptaiméand, (durata timpului de lucru fiind — inegal)
Perioada: nedeterminati
Conditii specifice:
- Studii generale;
- Vechime in munci minim 1 an

. Denumirea postului: muncitor calificat I (bucatar) — 1 post
Nivelul postului: functie de executie
Structura/Serviciw/Compartiment: Centrul de Agrement Eforie Sud
Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptiména
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Perioada: nedeterminati
Conditii specifice:

Studii generale
Diploma absolvire curs de calificare in meseria de ,,bucatar”;
Vechime In exercitarea meseriei minim 5 ani

9. Denumirea postului: ingrijitor (spalator vase) — 1 post
Nivelul postului: functie de executie
Structura/Serviciu/Compartiment: Centrul de Agrement Eforie Sud
Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe séiptimani
Perioada: nedeterminats
Conditii specifice:

Studii generale;
Vechime in muncé minim 1 an

10. Denumirea postului: muncitor calificat I (agent de paza) — 1 post
Nivelul postului: functie de executie
Structura/Serviciu/Compartiment: Centrul de Agrement Eforie Nord
Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptimani
Perioada: nedeterminata
Conditii specifice:

Studii medii / scoald profesionald
Atestat in meseria ,, agent de paza”
Vechime in muncd minim 5 ani

CONDITIILE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Conditii generale de participare la concurs sunt cele prevdzute la art. 15 din HG nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice. Astfel, poate participa la concursul mentionat anterior persoanele care indeplinesc

urmatoarele conditii:

a) are cetifenia romand sau cetiifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind

Spatiul Economic European (SEE) sau cetiitenia Confederatiei Elvefiene;

b) cunoagte limba roménd, scris §i vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu

modificérile si completiirile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei medicale

eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

Str. Ton Banescunr. 2, 900669, Constanta, Roménia
Tel.: +40 (0)241 614 012; +40 (0)241 619 415; +40 (0)241 611 862 Fax: +40 (0)241 617 021

E-mail; dsj@dsjconstanta.ro; Web: www.dsjconstanta.ro
Cod fiscal: 27448201; RO27457030



- AGENTIA NATIONALA PENTRU SPORT
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

) nu a fost condamnatii definitiv pentru sivargirea unei infractiuni contra securititii najionale, contra autoritfii,
contra umanitafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni
sivarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru
care candideaz, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd compiementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit pentru sévirsirea infractiunii sau fafa de
aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Concursul se va desfagura la sediul Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Constanta, str. Ion Binescu, nr.
2., dupa cum urmeaza:

= Proba scrisi in data de 21.05.2024, ora 10.00;
* Interviul in data de 27.05.2004, ora 10.00;

In vederea participarii la concurs, candidatii vor depune dosarele de concurs in perioada 18.04.2024 -
14.05.2024 inclusiv, luni — joi intre orele 08,00 — 16,30 si vineri intre orele 08,00 — 14,00 la sediul Directiei Judetene
pentru Sport si Tineret Constanta, str. lon Binescu, nr. 2, etaj 1 - Biroul Resurse Umane.

Dosarul de inscriere la concurs:
Pentru nscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la Hotardrea Guvernului nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificérile gi completérile ulterioare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de cis#torie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;
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AGENTIAN AI‘IONALA PENTRU SPORT
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atests efectuarea unor specializéri, precum gi
copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia

publici;

€) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste vechimea in
muncd gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar; Documentul prevdzut la alin. (1) lit. £
poate fi solicitat si de cétre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului, cu acordul persoanei

verificate, potrivit legii.

g) adeverintd medicald care si ateste starea de siinditate corespunzitoare, eliberati de cétre medicul de familie al
candidatului sau de cdtre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulérii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentals din care si reiasd ¢ nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1 alin.
(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitimant, sinitate sau protectie socials, precum i orice
entitate publicd sau privati a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vArstd, persoane cu
dizabilitafi sau alte categorii de persoane vuinerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a
unei persoane; Documentul prevazut la alin. (1) lit. h poate fi solicitat si de ciitre autoritatea sau institufia publici
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii,

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sédndtate contine, In clar, numérul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s&natatii,

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) - €), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap prevézut la alin. (3) se prezinti insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea "conform
cu originalul” de ciitre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previzut la alin. lit. f} poate fi inlocuit cu o declaratic pe propria réspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publici
competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului previzut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sus{inere a probei scrise §i/sau probei practice.
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Calendarul de desfisurare a concursului

Nr. .
ort. | Activititi Data gi ora
1 | Publicarea anuntului 18.04.2024
Depunerea dosarelor de participare la concurs la adresa: Termen-depunere dosare (15 zile lucratoare de
2 | strada Ion Banescu, nr.2, Constanta la afigare)
18.04.2024 - 14.05.2024
3 | Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor 16.05.2024, ora 10
4 Depunerea contestafiilor privind rezultatele selectiei 17.05.2024, ora 10
dosarelor
5 | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 20.05.2024, ora 10
6 | Sustinerea probei scrise 21.05.2024, ora 10
7 | Afisarea rezultatelor probei scrise 22.05.2004, ora 14
8 | Depunerea contestatiilor privind proba scrisi 23.05.2004, ora 14
9 | Rezolvarea contestatiilor si afisarea rezultatelor 24.05.2004, ora 14
10 | Sustinerea interviului 27.05.2004, ora 10
11 | Afisarea rezultatelor probei interviu 28.05.2024, ora 10
12 | Depunerea contestatiilor privind proba interviu 29.05.2024, ora 10
13 Rezolvarea contestatiilor si afigarea rezultatelor la proba 30.05.2024, ora 10
interviu
14 | Afigarea rezultatelor finale 31.05.2024, ora 10
BIBLIOGRAFIE/TEMATICA

ingrijitor - curatenie, ingriji ingrijitor —

Pentru ocuparea functiei contractuale vacante de

curatator zarzavat )

= Legeanr. 319 /2006 a securitiii si sinatafii in muncé si Normele de aplicare a acestora aprobate prin HG
nr.1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

Pentru ocuparea functiei contractuale vacante de ., muncitor calificat I (intretinere/reparatii) )”,

Bibliografie
*  OUG nr. 57/2019 — Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;
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AGENTIA NATIONALA PENTRU SPORT
entru electricieni — Editura tehnica 2004 Ursea;
* Instalatii de incalzire sanitare si gaze (exploatare, intretinere, reparatii)- Editura Tehnica Bucuresti 1974 —
Dina;
" Legea securitdtii si sinatitii in munci nr.319/2006 si Normele de aplicare a acestora aprobate prin HG
nr.1425/2006, cu modificarile gi completirile ulterioare.
* Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare;
Tematica

Titlul IIT - Personalul contractual din autoritatile §i institutiile publice;

Exploatarea instalatiilor electrice, sanitare, de incalzire si a echipamentelor aferente acestora;
Defectiuni, incidente, avarii la instalatii electrice, sanitare, de incalzire etc;

Norme generale de prevenirea si stingerea incendiilor.

Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sanatatea in munca.

Cand este utilizat echipamentul individual de protectie si ce conditii trebuie sa indeplineasca.
Modul de folosire al diverselor tipuri de stingatoare.

Pentru ocuparea functiei contractuale vacante de ,,muncitor calificat I (barman)”,

Bibliografie

= OUG nr. 57/2019 — Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;
*  Hotirére nr. 924/2005 privind aprobarea regulilor generale pentru igiena produselor alimentare cu
modificrile gi completirile ulterioare;
®* Normele de igiend si siiniitate publica privind mediul de viati al populatiei, aprobate prin Ordinul ministrului
séndtatti nr. 119/2014, cu modificirile §i compietirile uvlterioare;
* Tehnica servirii consumatorilor, Stavrositu S. si Dobrescu E., manual pentru clasele XI-X1I, Ed. 2006;
= Legea securitétii si sinatdfii In munca nr.319/2006 si Normele de aplicare a acestora aprobate prin HG
nr.1425/2006, cu modificirile §i completarile uiterioare.
Tematica
=  Titlul III - Personalul contractual din autoritaile si institutiile publice
Organizarea pregitirii servirii consumatorilor.
Pregitirea unititii pentru primirea si servirea consumatorilor;
Principalele sarcini ale personalului de servire;
Servirea consumatorilor;
Reguli de eticd 5i de tehnica a servirii consumatorilor;
Organizarea formelor si sistemelor de servire;
Tehnica servirii sortimentelor de preparate culinare si a diferitelor tipuri de mese; - Serviciul la mese festive
§i actiuni de protocol;
Amenajarea spatiilor pentru servire;
= Notiuni de igiend §i protectie a muncii in unititile de alimentatie public;
= Securitatea gi s#niitatea in munca;

Str. Ion Bénescunr 2, 900669, Constanta, Romﬁhia
Tel.: +40(0)241 614 012; +40 (0)241 619 415; +40 (0)241 611 862 Fax: +40 (0241 617 021

E-mail: dsj@dsjconstanta.ro; Web: www.dsjconstanta ro
Cod fiscal: 27448201; RO27457030



AGENTIA NATIONALA PENTRU SPORT

Pentru ocuparea functiei contractuale vacante de smuncitor calificat I (agent de paza)”,

Bibliografie

Legea nr. 333/2003, privind paza bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, republicati;

Legea nr. 295/2004 , privind regimul armelor si al munitiilor, republicats;

OUG nr. 57/2019 — Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata cu modificarile si completarile
ultericare;

Legea securitatii si sindtiii in munca nr.319/2006 si Normele de aplicare a acestora aprobate prin HG
nr.1425/2006, cu modificérile §i completirile ulterioare.

Tematica

Atributiile personalului de paz;

Mijloace de protectie §i de alarmare impotriva efractiei;

Obligatiile conducatorilor de unititi;

Cap. II. Categorii de arme si munitii;

Cap. VL Tipuri de documente;

Titlul IIT - Personalul contractual din autoritigile si institutiile publice;

Norme generale de prevenirea si stingerea incendiilor.

Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sanatatea in munca.

Cand este utilizat echipamentul individual de protectie si ce conditii trebuie sa indeplineasca.
Modul de folosire al diverselor tipuri de stingatoare.

Pentru ocuparea functiei contractuale vacante de smuncitor calificat I (bucatar)”,

Bibliografie

OUG nr. 57/2019 — Codul Administrativ (Titlul III - Personalul contractual din autoritiitile si institutiile
publice);

Hotérére nr. 924/2005 privind aprobarea regulilor generale pentru igiena produselor alimentare cu
modificirile §i completdrile ulterioare;

Normele de igiend si sinitate publicd privind mediul de viata al populaiei, aprobate prin Ordinul ministrului

séndtatii nr. 119/2014, cu modificarile §i completarile ulterioare;
Retetar de preparate culinare, produse de cofetdrie, patiserie si arta servirilor in restaurante pentru turismul

intern si international — Enciclopedie Gastronomicy, Stere Stavrositu, Constanta — 2004;
Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata cu modificarile si completarile

ulterioare;/art, 22;
Legea securitatii §i sanatitii in muncs nr.319/2006 si Normele de aplicare a acestora aprobate prin HG
nr.1425/2006, cu modificérile si completarile ulterioare./ Capitolul IV — Obligatiile lucratorilor privind

securitatea si sanatatea in munca;

Tematica

Titlul ITI - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice

Tehnica servirii sortimentelor de preparate culinare si a diferitelor tipuri de mese; - Serviciul la mese festive
gi actiuni de protocol;

Notiuni de igieni si protectie a muncii in unititile de alimentatie publica;

Meniuri de 1a preparare la servire, Stere Stavrositu;

Norme generale de prevenirea si stingerea incendiilor.
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Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sanatatea in munca. Cand este utilizat echipamentul individual
de protectie si ce conditii trebuie sa indeplineasca.

Modul de folosire al diverselor tipuri de stingatoare.

Pentru ocuparea functiei contractuale vacante de smuncitor calificat I (camerista)”,

Bibliografie

OUG nr. 57/2019 — Codul Administrativ (Titlul III - Personalul contractual din autoritatile si institutiile
publice);

Normele de igiend 5i sinitate publici privind mediul de viaté al populatiei, aprobate prin Ordinul ministrului
sindtagii nr. 119/2014, cu modificdrile §i completarile ulterioare;

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare;/art. 22;

Legea securitdfii §i sanatitii in munca nr.319/2006 si Normele de aplicare a acestora aprobate prin HG
nr.1425/2006, cu modificarile si completirile ulterioare./ Capitolul IV — Obligatiile lucratorilor privind
securitatea si sanatatea in munca;

Tematica

Titlul III - Personalul contractual din autoritaile si institutiile publice;

Notiuni de igien, intretinerea si curatenia spatiilor de cazare;

Norme generale de prevenirea si stingerea incendiilor.

Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sanatatea in munca. Cand este utilizat echipamentul individual
de protectie si ce conditii trebuie sa indeplineasca.

Modul de folosire al diverselor tipuri de stingatoare.

Pentru ocuparea functiei contractuale vacante de otehnician LA (receptioner)”,

Bibliografie

OUG nr. 57/2019 — Codul Administrativ (Titlul III - Personalul contractual din autorititile gi institutiile
publice);

Manualul ,,Hotelul economie si management” de Nicolae Lupu editia VI 2010;

Turism si alimentatie — manual pentru clasa a [X-a — liceul tehnologic profil servicii, ed. CD Press 2010;
Normele de igiend i sinitate publici privind mediul de viati al populatiei, aprobate prin Ordinul ministrului
sandtatii nr. 119/2014, cu modificérile si completirile ulterioare;

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare;/art.22;

Legea securitatii §i sanitatii in munca nr.319/2006 si Normele de aplicare a acestora aprobate prin HG
nr.1425/2006, cu modificirile §i completrile ulterioare./ Capitolul IV — Obligatiile Iucratorilor privind
securitatea si sanatatea in munca;

Tematica

Titlul III - Personalul contractual din autoritatile §i institutiile publice;
Atributiile, reguli de comportare, drepturile si obligatiile receptionerului:
Cazarea turistilor;

Nofiuni de igiena, intretinerea si curatenia spatiilor de cazare;

Norme generale de prevenirea si stingerea incendiilor.
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AGENTIA NATIONALA PENTRU SPORT

Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sanatatea in munca. Cand este utilizat echipamentul individual
de protectie si ce conditii trebuie sa indeplineasca.

* Modul de folosire al diverselor tipuri de stingatoare.

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0241/614012 int. 111,
Persoana de contact — Secretar comisie — Inspector Resurse Umane — Musat Doinita
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