MINISTERUL SPORTULUI

DIRECTIA JUDETEANA PENTRU SPORT SI TINERET CONSTANTA

Nr. 3250 ‘din 04.11.2022

Directia Judeteana pentru Sport si Tineret Constanta cu sediul in Constanta, strada Ion Banescu nr.2,
organizeaza in conformitate cu prevederile H.G. 286/2011 modificata si completata prin H.G.1027/2014,
concurs de recrutare pentru urmétoarele functii contractuale de executie vacante cu contract individual de
munca perioada nedeterminata §i norma intreagi dupa cum urmeaza:

Functie de conducere Locatia Nr.
post
muncitor calificat I (instalator sanitar) Administrativ Hotel Sport 1
muncitor calificat I{mecanic CT/intretinere) Administrativ Hotel Sport 1
mungitor calificat I (electrician) Administrativ Sala Sporturilor 1
muncitor calificat I {(ospatar) Administrativ Restaurant Sport 1
Total 4

Concursul se va desfisura la sediul Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Constanta, str. Ion
Banescu, nr. 2. Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs in termen de 10 zile lucratoare de la
publicarea anunfului in Monitorul Oficial, Partea a III-a la sediul Directiei Judetene pentru Sport §i Tineret
Constanta, str. Ion Bénescu, nr. 2, etaj 1 - Biroul Resurse Umane, luni — joi intre orele 08,00 — 16,30 si vineri

intre orele 08,00 — 14,00.

Concursul va consta in trei etape succesive, dupd cum urmeazi:

» Selectia dosarelor de inscriere in data de 21.11.2022;
= Proba scrisé in data de 29.11.2022 orele10,00;
® Interviul in data de 07.12.2022 orele 10,00;

I, CONDITIILE GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS sunt cele previzute la art. 3 din Anexa
la H.G. nr.286/2011. Astfel poate participa la concurs persoana care:

= gre cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

= cunoaste [imba romana, scris si vorbit;

= are varsta minima reglementata de prevederile legale;

= are capacitate deplina de exercitiu;

» are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

= indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postualui scos la concurs;

* nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statulut ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
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IL. DOSARUL DE fNSCRIERE LA CONCURS

I conformitate cu dispozitiile art. 6 din Anexa la H.G. nr. 286/2011 cu modificarile si completarile ulterioare,
dosarul de Inscriere la concurs va contine urmétoarele documente:

= cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;

» copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

» copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

*» copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in
munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

* cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

= adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

= curriculum vitae;

Actele prevazute la punctele 2,3,4 vor fi prezentate insotite de documentele originale si se vor certifica
pentru conformitatea cu originalul san copii legalizate.

III. CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

1. Denumirea postului: muncitor calificat I (instalator sanitar) — Administrativ Hotel Sport(1 post);
Conditii specifice de participare la concurs:

Studii medii, calificare instalator sanitar ;

Vechime In munci minim 5 ani;

2.Denumirea postului: muncitor calificat I{mecanic CT/intretinere) Administrativ Hotel Sport(1 post);
Conditii specifice de participare la concurs:

Studii medii profil tehnic;

Vechime in munci minim 5 ani;

3.Denumirea postului: muncitor calificat I (electrician} — Administrativ Sala Sporturilor (1 post);
Conditii specifice de participare la concurs:

Studii medii, calificare electrician;

Vechime in specialitatea studiilor minim 5 ani;

4. Denumirea postului:muncitor calificat I (ospatar) — Administrativ Restaurant Sport (1 post);
Conditii specifice de participare 1a concurs:

Studii medii, calificare ospatar;

Vechime in in munci minim 5 ani;

IV. BIBLIOGRAFIE/TEMATICA

Pentru ocuparea functiei contractuale vacante de ,, muncitor calificat I (instalator sanitar)”,

Bibliografie

=  Agenda instalatorului de api si canal. Editura Tehnici. Aurel Simonetti. Bucuresti 1984,

= Instalatii tehnico-sanitare si de gaze - Stefan Vintild; Gheorghe Constantinescu reeditare imbundtatitd
a editiei din anul 1987,

= Cartea instalatorului de api si canal — LR. Nitescu , N.Balan, - Editura Tehnica, Bucuresti 1961

= Enciclopedia tehnicd de instalatii — Manualul de instalatii sanitare. Editura Artenco, Bucuresti, 2010.

= Legea securitdfii si sindtifii In muncé nr.319/2006 5i Normele de aplicare a acestora aprobate prin
HG nr.1425/2006, cu modificérile si completérile ulterioare.
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Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tematica

Exploatarea si intretinerea instalatiilor sanitare;

Instalatii interioare pentru distributia apei reci;

Instalatii de distributii a apei calde de consum;

Montarea obiectelor sanitare, a accesoriilor gi a utilajelor folosite In instalatiile sanitare;
Retele exterioare de canalizare;

Statii de hidrofor.

Exploatare si intretinere

Norme generale de prevenirea si stingerea incendiilor.

Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sanatatea in munca.

Cand este utilizat echipamentul individual de protectie si ce conditii trebuie sa indeplineasca.
Maodul de folosire al diverselor tipuri de stingatoare.

Pentru ocuparea functiei contractuale vacante de ,, muncitor calificat I (mecanic CT/intretinere)”,

Biblio

grafie
Normativ privind exploatarea instalatiilor de incélzire centrald - I 13/1-02, aprobat de MLPTL cu

Ordinul nr. 929/02.07.2002;

Legea securitatii gi sanatafii in munca nr.319/2006 si Normele de aplicare a acestora aprobate prin HG
nr.1425/2006, cu modificirile §i completarile vlterioare.

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata cu modificarile si completarile

ulterioare;

Tematica

Mentinerea In exploatare normali a intregului sistem de inc#lzire centrald, inclusiv realizarea de
reparatii §i interventii la aparitia unor incidente, avarii sau defectiuni;

Asigurarea parametrilor de performanti proiectati in scopul realiziirii exigentelor consumatorilor pe
Tntreaga duratd a exploatirii;

Reprezentarea §i cotarea organelor de asamblare cu §i fari filet;

Norme generale de prevenirea si stingerea incendiilor.

Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sanatatea in munca.

Cand este utilizat echipamentul individual de protectie si ce conditii trebuie sa indeplineasca.
Modul de folosire al diverselor tipuri de stingatoare.

Pentrn ocuparea functiei contractuale vacante de ,, muncitor calificat I (electrician)”,

Biblio

grafie
Normativ pentru proiectare, executie si exploatare instalatii electrice aferente cladirilor, indicativI 7 -

2011 - subcapitolul 3,4; 4.1.6; 4.2.1; 4.2.2; 4.2.2; 4.2.4; 4.3.1; oap. 5; 6.3.4; 7 .1.3;7 .2.3; 7.9: 9.3;
Instalatii electrice industriale - intretinere si reparatii- ing. Niculae Mira, ing. Constantin Negus -
manual pentru licee industriale clasa 11 - editura didactica si pedagogica, - Bucuresti - 1 981;
Reglementari privind proiectarea, executia si exploatarea instalatiilor electrice de utilizare - E"
Pietrareanu - editura tehnica Bucuresti 1972, punctele 12.3;12.4; 14;15.

Legea securitdtii si sdnatétii in muncé nr.319/2006 si Normele de aplicare a acestora aprobate prin HG
nr.1425/2006, cu modificarile si completirile ulterioare.
Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata cu modificarile si completarile

ulterioare;
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Tematica
* Instalatii electrice de joasa tensiune - generalitati;

Tablouri electrice de distributie de palier la corpurile de cladire;
Tablouri electrice de distributie general;

Aparate de masura si control pentru curenti tari;

Instalatii de forta;

Instalatii de iluminat si prize;

Instalatii de protectie a cladirilor si a liniilor aeriene de joasa tensiune;
Utilizarca energiei electrice ;
Norme generale de prevenirea si stingerea incendiilor.

Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sanatatea in munca.

Cand este utilizat echipamentul individual de protectie si ce conditii trebuie sa indeplineasca.

Modul de folosire al diverselor tipuri de stingatoare.

Pentru ocuparea functiei contractuale vacante de ,,muncitor calificat I (ospatar)”,

Bibliografie
= Hotirdre nr. 924/2005 privind aprobarea regulilor generale pentru igiena produselor alimentare cu
modificarile si completirile ulterioare;
= Normele de igien3 §i sdndtate publicd privind mediul de viati al populatiei, aprobate prin Ordinul
ministrului sin#tatii or. 119/2014, cu modificérile si completirile ulterioare;
= Tehnica servirii consumatorilor, Stavrositu S. si Dobrescu E., manual pentru clasele X1-XTI, Ed.
2006;
*  Legea securitifii si sanfitatii in muncé nr.319/2006 si Normele de aplicare a acestora aprobate prin
HG nr.1425/2006, cu modificérile si completirile ulterioare.
Tematica
»  QOrganizarea pregitirii servirii consumatorilor.
Pregitirea unitétii pentru primirea si servirea consumatorilor;
Principalele sarcini ale personalului de servire;
Servirea consumatorilor;
Reguli de etici si de tehnicé a servirii consumatorilor;
Organizarea formelor si sistemelor de servire;
Tehnica servirii sortimentelor de preparate culinare i a diferitelor tipuri de mese; - Serviciul la mese
festive si actiuni de protocol;
® Amenajarea spatiilor pentru servire;
» Notiuni de igiena si protectie a muncii in unitétile de alimentatie public;
* Securitatea si sAnftatea in muncé;

VI CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Etapa I:

1.Selectia dosarelor de concurs ale candidatilor: 21.11.2022

2 Afigarea rezultatelor selectfirii dosarelor de nscriere: 21.11.2022, ora 14.00, la sediul Direcfiei Judetene
pentru Sport si Tineret Constanta

3.Termenul limitd pentru depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul selectérii dosarelor: 22.11.2022, ora
14.00, la sediul Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Constanta.
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4.Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: 23.11.2022, ora 14.00, la sediul Directiei Judetene pentru
Sport si Tineret Constanta

Etapa a Il-a
1. Proba scrisi: 29.11.2022, ora 10.00, la sediul Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Constanta

- Timp de lucru: maxim 180 min.

- Punctajul minim: 50 de puncte.

2. Afisarea rezultatelor obtinute de candidafi la proba scrisi: 05.12.2022, ora 10.00 (estimare ord).
3.Termenul limiti pentru depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul obfinut la proba scrisé: 06.12.2022,
ora 10.00, la sediul Directiei Judetene pentru Sport §i Tineret Constanta

4.Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: 06.12.2022, ora 16,00 la sediul Directiei Judetene pentru
Sport si Tineret Constanta

Etapa a ITI-a
1. Interviu §i testare abilitifi : 07.12.2022, ora 10.00 (estimare), la sediul Directiei Judetene pentru Sport §i

Tineret Constanta

Punctaj minim: 50 de puncte.

2. Afisarea rezultatelor obfinute de candidati in urma testirii abilitdfilor, aptitudinilor §i motivatiei
candidatilor: 07.12.2022, ora 16.00 (estimare), la sediul Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Constanta
3. Termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind rezultatele obtinute de candidafi in urma testirii
abilitatilor, aptitudinitor §i motivatia candidatilor: 08.12.2022, ora 16.00, la sediul Directiei Judetene pentru
Sport si Tineret Constanta

4.Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: 09.12.2022, ora 14.00, la sediul Directiei Judetene pentru

Sport si Tineret Constanta

Depunere contestatii

Dupi afigarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisi si/sau proba practicd si interviu, dupd
caz, candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afigarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii rezultatului probei scrise si/sau a probei practice i
a interviului.

Rezultatele 1a contestatiile depuse:

A

In situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul probei scrise sau a interviului gi/sau testérii abilitatilor,
aptitudinilor §i motivatiei candidatilor, comisia de solutionare a contestatiilor va analiza hucrarea sau
consemnarea rispunsurilor la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de maximum o zi

lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
- Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se va efectua prin afigare Ia sediul Directiei Judetene pentru

Sport §i Tineret Constanta.

EtapaalIV-a
Rezultatele finale - 12.12.2022, ora 14.00

Fisele de post - anexate prezentei

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0241/614012 int. 111.
Persoana de contact — Secretar comisie — Inspector Resurse Umane — Musat Doinita
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